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Program Regionalny Malopolski Osrodek Wsparcia Europejski Fundusz Spoteczny A

REGULAMIN SZKOLEN W RAMACH WSPARCIA ISTNIEJACYCH PODMIOTOW

EKONOMII SPOLECZNE)

»MOWES2 — Matopolski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej — Matopolska Zachodnia”

Nr RPMP.09.03.00-12-0002/19

realizowanego w ramach Osi Priorytetowej 9, Dziatania 9.3, Poddziatanie A,

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego

wersja 1.0 z dnia 10.11.2020
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Program Regionalny

§1
Zakres regulacji

Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i prowadzenia szkolend jednodniowych w ramach
wsparcia realizowanego przez Zwigzek Lustracyjny Spoétdzielni Pracy w zadaniu 4 w Projekcie
»MOWES2 - Matopolski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej — Karkowski Obszar
Metropolitalny” nr RPMP.09.03.00-12-0002/19 realizowanym w ramach 9 Osi Priorytetowej: Region
spojny spotecznie, Dziatanie 9.3: Wsparcie ekonomii spotecznej, Typ projektu: A. Dziatania
wspierajgce rozwdéj ekonomii spotecznej, obejmujace ustugi: animacji lokalnej, rozwoju ekonomii
spotecznej oraz wsparcia istniejgcych podmiotéw ekonomii spotecznej Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, wspotfinansowanym z Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

§2
Definicje

1. Projekt MOWES — Projekt ,MOWES2 — Matopolski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej —
Karkowski Obszar Metropolitalny” nr RPMP.09.03.00-12-0002/19 realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020 w ramach
9 Osi Priorytetowej Region spdjny spotecznie, Dziatanie 9.3 Wsparcie ekonomii spotecznej, Typ
projektu: A. dziatania wspierajgce rozwdj ekonomii spotecznej, obejmujace ustugi: animacji lokalnej,
rozwoju ekonomii spotecznej oraz wsparcia istniejgcych podmiotéw ekonomii spotecznej.

2. Regulamin — Regulamin szkolen w Projekcie ,MOWES2 — Matopolski Osrodek Wsparcia Ekonomii
Spotecznej — Karkowski Obszar Metropolitalny” nr RPMP.09.03.00-12-0002/19 realizowanym
w ramach 9 Osi Priorytetowej: Region spdjny spofecznie, Dziatanie 9.3: Wsparcie ekonomii
spotecznej, Typ projektu: A. Dziatania wspierajgce rozwdj ekonomii spotecznej, obejmujgce ustugi:
animacji lokalnej, rozwoju ekonomii spotecznej oraz wsparcia istniejagcych podmiotéw ekonomii
spotecznej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020,
wspotfinansowanym z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Realizator projektu MOWES — Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych (Lider projektu), Fundacja
Gospodarki i Administracji Publicznej, Agencja Rozwoju Matopolski Zachodniej S.A., Fundacja
Rozwoju Demokracji Lokalnej Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i Administracji,
Spotdzielnia Socjalna OPOKA, Zwigzek Lustracyjny Spotdzielni Pracy (Partnerzy).

4. Realizator szkolen — Zwigzek Lustracyjny Spétdzielni Pracy, Partner Projektu.

5. Podmiot ekonomii spotecznej:

a) spotdzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach
socjalnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1205);

b) jednostka reintegracyjna, realizujgca ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym:

i) CISiKIS;
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i) ZAZ i WTZ, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1172);

c) organizacja pozarzagdowa lub podmiot, o ktdrym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz.
688);

d) spodtdzielnia, ktérej celem jest zatrudnienie tj. spétdzielnia pracy lub spétdzielnia inwalidéw i

niewidomych, dziatajgce w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spétdzielcze
(Dz. U.z2018r. poz. 1285, z pdin. zm.);

e) koto gospodyn wiejskich, o ktérym mowa w ustawie z dnia 9 listopada 2018 r. o kotach

gospodyn wiejskich (Dz. U. poz. 2212, z pdin. zm.);

f) zaktad pracy chronionej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
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zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.
Uczestnicy projektu — osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci
prawnej (lub jej personel) zaliczana do kategorii Podmiotéw Ekonomii Spotecznej, ktérego
siedziba znajduje sie na terenie Matopolski Zachodniej, tj powiatdéw olkuskiego, chrzanowskiego,
os$wiecimskiego lub wadowickiego (terenem objetym wsparciem).
Uczestnicy szkolen — pracownicy, cztonkowie organéw podmiotu ekonomii spotecznej, ich
cztonkowie i wolontariusze, inne osoby realizujgce obowigzki na rzecz podmiotu ekonomii
spotecznej na innej niz stosunek pracy podstawie prawnej (np. umowa zlecenie, umowa
o dzieto) — dalej tgcznie jako (personel PES), przy czym PES winien spetnia¢ warunki, o ktérych
mowa w §2 pkt. 6.
Szkolenia — szkolenia jednodniowe i/lub cykle szkoleniowe organizowane w ramach Projektu
MOWES, adresowane do personelu PES w rozumieniu niniejszego Regulaminu, o tematyce
ustalonej przez Organizatora szkolenia.
Kandydat — podmiot, ktéry bierze udziat w procesie rekrutacyjnym.

§3
Zasady ogodlne

Realizatorem szkolen w ramach wsparcia dla podmiotéw ekonomii spotecznej (PES) jest Zwigzek

Lustracyjny Spétdzielni Pracy, Partner Projektu.

Informacje o szkoleniach mozna uzyska¢ w biurze Realizatora Projektu, ktére znajduje sie przy

ul. Malborskiej 65, 30-646 Krakow, codziennie od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00 do

15:00, tel. 12/655-09-91.

Realizator szkolen odpowiada za:

a. Wybdr tematyki szkolen oraz oséb je prowadzgcych;

b. Przeprowadzenie otwartego naboru na organizowane szkolenia;

c. Przeprowadzenie szkolen;

d. Wydanie uczestnikom szkolenia certyfikatéw uczestnictwa;

e. Wystawienie zaswiadczen o udzieleniu pomocy de minimis w przypadku spetnienia
przestanek udzielenia pomocy publicznej;
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f. Pokrycia kosztéw szkolenia.

4. Uczestnik szkolenia zobowigzany jest do:

a. Ztozenia formularza rekrutacyjnego (zat. 1 do niniejszego Regulaminu) i przekazania
wymaganych danych, w szczegélnosci w zakresie danych identyfikacyjnych podmiotu,
danych dotyczacych udzielonej pomocy de minimis (zat. 2A, 2B do niniejszego Regulaminu),
danych osobowych uczestnikow szkolenia (zat. 3 do niniejszego Regulaminu),

b. Zapewnienia udziatu w szkoleniu delegowanego personelu PES.

Udziat Uczestnikéw szkolen w szkoleniach jest bezptatny.

Zasady udziatu w szkoleniu reguluje Umowa o udzielenie wsparcia szkoleniowo-doradczego

(zat. 5 do niniejszego Regulaminu).

7. Szkolenie moze stanowi¢ pomoc publiczng udzielang w formie pomocy de minimis, zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015r. w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programdéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 poz. 1073).

8. Spetnienie przestanek udzielanie pomocy publicznej ocenia Realizator szkolenia na podstawie
ztozonego przez Podmiot ekonomii spotecznej formularza rekrutacyjnego i informacji
przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis zatacznikow.

9. Udzielenie pomocy de minimis potwierdzone zostanie ,,Zaswiadczeniem o udzielonej pomocy de
minimis”.

10. Niniejszy Regulamin dostepny jest na stronie internetowej http://es.malopolska.pl/-oraz

siedzibie Realizatora szkolen.

§4

Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja odbywac sie bedzie z uwzglednieniem zasady réwnych szans, w tym zasady réwnosci
pici. Realizator szkolen zaktada rowny dostep do projektu zaréwno kobiet, jak i mezczyzn
znajdujacych sie w grupie potencjalnych Uczestnikéw szkolen.

2. Kandydaci, przed ztozeniem Formularza rekrutacyjnego, majg obowigzek zapozna¢ sie z catoscia
tekstu niniejszego Regulaminu.

3. Formularze rekrutacyjne sktadane sg w terminie okreslonym w otwartym ogtoszeniu o szkoleniu,
wg wzoru stanowigcego zatgcznik do niniejszego Regulaminu (Zatgcznik nr 1 do Regulaminu).

4. Ogtoszenie o szkoleniu zostanie opublikowane za posrednictwem strony internetowej, o ktérej
mowa w Regulaminie, na co najmniej 7 dni przed planowanym terminem szkolenia.

5. Formularz dla oséb delegowanych do projektu (zatgcznik nr 3) zobowigzane sg wypetni¢ osoby
fizyczne, ktdre biorg udziat w szkoleniu, a nie zostaty dotychczas objete wsparciem w ramach
udziatu w projekcie lub nie uczestniczyty w szkoleniach organizowanych w ramach projektu przez
Realizatora szkolen.

6. Formularz rekrutacyjny winien by¢ podpisany w wyznaczonych miejscach zgodnie z zasadg
reprezentacji w podmiocie ekonomii spotecznej lub przez petnomocnika.
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7. Ztozone dokumenty zgtoszeniowe beda weryfikowane w oparciu o kryteria formalne i
strategiczne, a kandydaci beda niezwtocznie informowani o ewentualnej koniecznosci
poprawienia lub uzupetnienia dokumentow.

8. Jeden podmiot ekonomii spotecznej moze delegowac nie wiecej niz 5 oséb na kazde szkolenie.
Jednakze w razie duzego zainteresowania danym szkoleniem Realizator szkolen zastrzega sobie
mozliwosé przyznania mniejszej liczby miejsc danemu PES.

9. Nabdr na szkolenie prowadzony jest do wyczerpania limitu miejsc w ramach szkolenia.

10.W przypadku duzego zainteresowania danym szkoleniem Realizator szkolern moze podjgé decyzje
o realizacji tego samego tematu szkolenia w innym terminie z rekrutacjg uzupetniajgcy bez
koniecznosci ponownego przesytania formularzy rekrutacyjnych przez PES zgtoszone w pierwszym
terminie.

11. Rekrutacje Kandydatdw prowadzi przedstawiciel Realizatora szkolen.

§5

Warunki uczestnictwa w szkoleniu

1. Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest:
1) Ztozenie w okresie rekrutacji kompletu dokumentéw
a) Formularz rekrutacyjny:
¢ na witasciwym, kompletnym druku (zgodnie z zatgczonym do Regulaminu wzorem
Formularza rekrutacyjnego),
¢ w formie pisemnej (Formularz rekrutacyjny i zatgczniki winny by¢ podpisane
przez osoby upowaznione do reprezentacji podmiotu), lub drogg elektroniczng
w formie skanu, jezeli Realizator dopuscit takg mozliwos¢ w ogtoszeniu
o szkoleniu,
¢ zawierajacy wymagane i aktualne zatgczniki.

b) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis lub,

c) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis przez
przedsiebiorce wykonujgcego ustuge Swiadczong w ogdlnym interesie gospodarczym (jezeli
dotyczy),

d) Inne zataczniki obligatoryjne:

- informacja odpowiadajgca tresci wpisu w KRS (jezeli dotyczy),
e) Inne zataczniki fakultatywne; wg wskazan Realizatora wsparcia.

W przypadku btedéw lub brakéw w dokumentacji Realizator szkolenia dopuszcza mozliwosc
uzupetnienia lub skorygowania dokumentdw przez PES réwniez po zakoriczeniu rekrutacji.
2) Zapewnienia udziatu w szkoleniu delegowanego personelu PES.

3) Pozytywna ocena dokonanego zgtoszenia na szkolenie w ramach przyjetych kryteriow:
a) Formalnych:
v’ zgtoszenie zostato dokonane na Formularzu rekrutacyjnym i zawiera wszystkie
zataczniki zgodnie z § 5 pkt. 1 lub 2) niniejszego Regulaminu,
v kandydat spetnia przestanki kwalifikacji do kategorii Podmiotéw Ekonomii Spoteczne;j
(PES) zgodnie z § 2 pkt. 5) niniejszego Regulaminu,

Strona5z7

AGENCJA ROZWOJU Bi EUN FUNDACIA
- luro dac a GOSPODARKI et Pl
AR MZ Inicjatyw JQ | ommistracs 90 Demokracii Lokaine) |1 IN{[Y||A ARR
Malopolski Zachodnie} S.A. Spotecznych qap PUBLICZNES 5 j AL
w Chrzanowie




* %
* ok

Program Regionalny Malopolski Osrodek Wsparcia Europejski Fundusz Spoteczny A

E Eﬂ?gggjzsekie ’A‘ MALOPOLSKA MOW Unia Europejska

v’ siedziba kandydata znajduje sie na obszarze Matopolski Zachodniej, tj. powiatéw
olkuskiego, chrzanowskiego, oswiecimskiego lub wadowickiego.

v Kandydat spetnia warunki otrzymania pomocy publicznej de minimis (jezeli dotyczy).

b) Strategicznych:

v’ Siedziba kandydata znajduje sie w powiecie olkuskim lub chrzanowskim (0/3
punktow)

v’ PES prowadzi dziatalno$¢ w kluczowych sferach rozwojowych wskazanych w
Rozdziale Ill KPRES, tj. solidarna wspdlnota lokalna, solidarny rynek pracy,
konkurencyjna przedsiebiorczos¢ spoteczna, solidarne spoteczeristwo oraz w
kierunkach rozwoju okreslonych w strategii rozwoju wojewddztwa i w regionalnym
programie rozwoju ekonomii spotecznej (0/10 punktéw).

2. Liczba miejsc na kazdym ze szkolen jest ograniczona. W pierwszej kolejnosci przyjmowani
beda uczestnicy o najwyzszej liczbie punktéow. W przypadku takiej samej liczby punktéw
decyduje kolejnosé¢ zgtoszen. W przypadku duzego zainteresowania szkoleniem Realizator
szkolen zastrzega sobie rowniez mozliwosé przyznania mniejszej liczby miejsc danemu PES.

3. O wynikach rekrutacji kandydaci zostang powiadomieni pocztg elektroniczng lub
telefonicznie, na adres/numer wskazany w formularzu rekrutacji.

4. Dokumenty ztozone przez kandydatdow nie podlegajg zwrotowi.

86
Zobowigzania Uczestnika szkolenia

Uczestnik szkolenia zobowigzany jest do :
a) Podpisania Umowy o udzielenie wsparcia szkoleniowo-doradczego.

b) Zapewnienia udziatu w szkoleniu delegowanego personelu PES

c) Aktywnego uczestnictwa w szkoleniu oraz obecnosci na min. 75% zajec.

d) Poddanie sie procesowi monitoringu i ewaluacji,

e) Uczestnik szkolen zobowigzany jest do udzielania informacji na temat realizacji projektu
osobom i instytucjom zewnetrznym upowaznionym do przeprowadzania kontroli projektu.

f) Uczestnik szkolen zobowigzany jest do udzielania informacji na temat sposobu i oceny
realizacji projektu i jego efektow oraz do dostarczenia danych koniecznych do prowadzenia
monitoringu przez Realizatora szkolen w okresie przewidzianym przez Instytucje finansujaca
Projekt.

§7
Zobowigzania Realizatora Szkolenia

Realizator Wsparcia zapewnia:
a) Wybdr tematyki szkolen oraz oséb je prowadzacych;

b) Przeprowadzenie otwartego naboru na organizowane szkolenia;
c) Przeprowadzenie szkolen;
d) Wydanie uczestnikom szkolenia certyfikatow uczestnictwa;
e) Wystawienie zaswiadczen o udzieleniu pomocy de minimis w przypadku spetnienia
przestanek udzielenia pomocy publicznej;
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f)  Pokrycie kosztéw szkolenia;
g) Realizacje innych obowigzkédw wynikajacych z umowy o dofinasowanie projektu oraz
innych regulacji znajdujgcych zastosowanie w niniejszym projekcie.

§8
Przepisy koncowe

1. Uczestnik szkolen zobowigzany jest do przestrzegania i stosowania postanowien niniejszego
Regulaminu oraz zawartych z Realizatorem szkolef umow.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie reguty i
zasady wynikajgce z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, a takze przepisy wynikajgce z wtasciwych aktéw prawa wspdlnotowego i polskiego, w
szczegolnosci ustawy o ochronie danych osobowych.

3. Zgtoszenie udziatu w szkoleniu (ztozenie Formularza rekrutacyjnego) jest jednoznaczne z
akceptacja niniejszego Regulaminu.

4. Regulamin obowigzuje od dnia jego przyjecia, do dnia zakoriczenia projektu, tj. do dnia 31.01.2023
roku.

5. Realizator szkolen jest wytgcznie uprawniony do wigzacej interpretacji niniejszego Regulaminu.

6. Realizator szkolen zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu badz wprowadzenia
dodatkowych postanowien.

§9
Wykaz zatacznikow

Wykaz zatacznikdw:
1. Zatacznik nr 1 — Formularz rekrutacyjny

2. Zatacznik nr 2a — Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
3. Zatacznik nr 2b — Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
przez przedsiebiorce wykonujgcego ustuge swiadczong w ogdlnym interesie gospodarczym

4. Zatacznik nr 3 — Formularz oséb delegowanych do projektu
5. Zatacznik nr 4 — Karta oceny Formularza rekrutacyjnego
6. Zatacznik nr 5 — Umowa o udzielenie wsparcia szkoleniowo-doradczego

Krakéw, dnia 10 listopada 2020 r.
Zwigzek Lustracyjny Spoétdzielni Pracy
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