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Ekonomia społeczna. 
Tu liczą się wartości.

Wydarzenie towarzyszące



10:30 

Uroczyste otwarcie Forum 
Marta Malec-Lech –‌ Członek Zarządu Województwa Małopolskiego 
Wioletta Wilimska –‌ Dyrektor Regionalnego Ośrodka Polityki
Społecznej w Krakowie 

11:00 - 11:45 
Kierunki rozwoju zatrudnienia socjalnego 
Piotr Barbucha - ‌Zastępca Dyrektora Departamentu Ekonomii‌
Społecznej, Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

11:45 - 12:30 

Projekty na rzecz osób z niepełnosprawnościami realizowane‌
przez Biuro Pełnomocnika Rządu do Spraw Osób‌
Niepełnosprawnych‌  
Paulina Bednarz -‌ ‌Główna Specjalistka, Biura Pełnomocnika Rządu
ds. Osób Niepełnosprawnych, Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Społecznej

12:30 - 13:00 Przerwa kawowa 

13:00 - 13:30 

Planowane i realizowane przez PFRON programy na rzecz
jednostek reintegracji społeczno-zawodowej‌  
Bogusława Słońska –‌ Starszy Ekspert ds. współpracy z administracją‌
publiczną, PFRON – Oddział Małopolski 

13:30 - 14:00 
Działania samorządu województwa na rzecz wsparcia jednostek
reintegracyjnych 
Radosław Grochal‌ ‌–‌ ‌p.o. Dyrektora Departamentu Rodziny UMWM 

14:00 - 14:40 Lunch 

14:40-16:15 

Sprawy bieżące, wymiana doświadczeń, sieciowanie

Grupa 1: Forum WTZ, prowadzenie: Urszula Potoniec-Mędoń
Grupa 2: Forum ZAZ, prowadzenie: Agnieszka Lewonowska-
Banach
Grupa 3: Forum PZS, prowadzenie: Izabela Plur
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9:00 - 9:30 Otwarcie spotkania‌
Najważniejsze w‌nioski po spotkaniach sieciujących

9:30- 11:30

Przeds‌iębiorczość społeczna szansą na rozwój jednostek‌
reintegracyjnych 

Uwarunkowania prawne funkcjonowania przedsiębiorstw społecznych 
Krok po kroku – jak uzyskać status przedsiębiorstwa społecznego 
Korzyści z posiadania statusu przedsiębiorstwa społecznego‌ ‌
dla jednostek reintegracyjnych 
Oferta OWES oraz dobre praktyki funkcjonowania przedsiębiorstw
społecznych z udziałem jednostek reintegracyjnych 

Krzysztof Braś - ‌Prezes Zarządu Towarzystwa Oświatowego Ziemi
Chrzanowskiej w Chrzanowie‌
Tomasz Jarczyk - ‌Radca prawny,‌ ‌doradca biznesowy,‌ ‌
Małopolskiego Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej Towarzystwa‌
Oświatowego Ziemi Chrzanowskiej w Chrzanowie‌
Martyna Feliks‌ ‌-‌ Animatorka, doradczyni, Małopolskiego Ośrodka‌
Wsparcia Ekonomii Społecznej w Krakowie, Fundacja GAP 

11:30 - 12:00 Przerwa kawowa 

12:00 - 14:00 

Spotkania w grupach tematycznych:

Grupa 1: Ustawa o rynku pracy i służbach zatrudnienia – kluczowe
zmiany w funkcjonowaniu KIS i CIS oraz ich wpływ na realizację
reintegracji społeczno-zawodowej
Aneta Srebniak-Orłowska - Kierownik Działu Aktywizacji Zawodowej 
i Rozwoju Kompetencji Grodzkiego Urzędu Pracy w Krakowie
Katarzyna Galos - p.o. Kierownika Referatu Programów Wspierających
Zatrudnienie Grodzkiego Urząd Pracy w Krakowie

Grupa 2: Jak wzmacniać odporność na stres w pracy? O skutecznej
profilaktyce wypalenia zawodowego
Sylwia Wawrzkowicz - Psycholog, psychoterapeuta z doświadczeniem
klinicznym i dydaktycznym

Grupa 3: Jak mówić, żeby nas słuchano? Nawiązywanie i rozwój
współpracy z sektorem biznesu
Grzegorz Ludwin - Prezes Zarządu Fundacji Pro NGO

14:00 - 15:00 Lunch 
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Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Krakowie 
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