
 
 

 
 

Załącznik do Zarządzenia 

nr ES-063-3/26 

Dyrektora ROPS w Krakowie 

z dnia 14 maja 2026 r. 

REGULAMIN KONKURSU 

„Małopolski Lider Ekonomii Społecznej 2026” 

§ 1. 

Postanowienia wstępne 

Niniejszy regulamin określa cel Konkursu „Małopolski Lider Ekonomii Społecznej 

2026”, zwanego dalej Konkursem, warunki uczestnictwa w Konkursie, przewidziane 

w Konkursie nagrody, kryteria oraz sposób oceny zgłoszonych w Konkursie aplikacji, 

a także sposób informowania o Konkursie i jego warunkach.  

§ 2. 

Cel Konkursu 

Celem Konkursu jest wsparcie małopolskiego sektora ekonomii społecznej, 

w szczególności promocja przedsiębiorczości społecznej w województwie 

małopolskim. 

§ 3.  

Organizator 

Inicjatorem i organizatorem Konkursu jest Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 

w Krakowie (ul. Piastowska 32, 30 – 070 Kraków), zwany dalej Organizatorem, 

realizujący projekt „Społeczna Małopolska - koordynacja działań na rzecz włączenia 

społecznego w Małopolsce” w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju 

Społecznego, Działanie 04.13 Wysokiej jakości system włączenia społecznego.  

Organizator współpracuje przy realizacji Konkursu z Fundacją Małopolski Fundusz 

Ekonomii Społecznej, na mocy odrębnego porozumienia.  



 
 

 
 

§ 4.  

Zasięg i warunki uczestnictwa w Konkursie 

1. Konkurs prowadzony jest w następujących kategoriach: 

1) Kategoria główna – Małopolski Lider Ekonomii Społecznej 2026, 

2) Debiut roku, 

3) Nagroda Publiczności,  

4) Podmiot reintegracyjny roku, 

5) Samorząd przyjazny ekonomii społecznej, 

6) Biznes przyjazny ekonomii społecznej. 

2. Zgłoszenia w Kategorii głównej – Małopolski Lider Ekonomii Społecznej 2026 

mogą składać zarejestrowane w województwie małopolskim i prowadzące 

działalność od co najmniej 24 miesięcy (liczone do dnia składania aplikacji 

w Konkursie) podmioty ekonomii społecznej posiadające aktualny status 

przedsiębiorstwa społecznego w rozumieniu ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. 

o ekonomii społecznej (wpisane do rejestru jednostek polityki społecznej: 

https://rjps.mrpips.gov.pl/RJPS/RU/start.do?id_menu=65,59). W Kategorii głównej 

Kapituła Decyzyjna może przyznać wyróżnienia. 

3. W kategorii Debiut roku mogą składać zarejestrowane w województwie 

małopolskim i prowadzące działalność co najmniej 12 miesięcy, jednak nie dłużej 

niż 24 miesiące (liczone od dnia składania aplikacji w Konkursie) podmioty 

ekonomii społecznej posiadające aktualny status przedsiębiorstwa społecznego w 

rozumieniu ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej (wpisane do 

rejestru jednostek polityki społecznej 

https://rjps.mrpips.gov.pl/RJPS/RU/start.do?id_menu=65,59). W kategorii Debiut 

roku 2026 Kapituła Decyzyjna może przyznać wyróżnienia.  

4. W kategorii Nagroda Publiczności nagroda przyznawana jest na podstawie 

plebiscytu internetowego, w którym biorą udział finaliści w kategorii głównej – 

Małopolski Lider Ekonomii Społecznej 2026 oraz w kategorii Debiut Roku 2026. 

5. W kategorii Podmiot reintegracyjny roku rekomendowane mogą być podmioty 

ekonomii społecznej o charakterze reintegracyjnym (Kluby Integracji Społecznej, 

Centra Integracji Społecznej, Warsztaty Terapii Zajęciowej, Zakłady Aktywności 

Zawodowej) za działalność aktywizacyjną. Rekomendacje mogą składać 



 
 

 
 

wszystkie osoby fizyczne i prawne zamieszkałe/zarejestrowane na terenie 

województwa małopolskiego.  

6. W kategorii Samorząd przyjazny ekonomii społecznej rekomendowane mogą być 

gminy i powiaty województwa małopolskiego wspierające rozwój ekonomii 

społecznej (rekomendacja dla jednostki organizacyjnej jednostki samorządu 

terytorialnego zostanie uznana za rekomendację dla tej jednostki samorządu 

terytorialnego). Rekomendacje w tej kategorii mogą składać wszystkie 

zainteresowane podmioty ekonomii społecznej, działające na terenie 

województwa małopolskiego. 

7. W kategorii Biznes przyjazny ekonomii społecznej rekomendowani mogą być 

przedsiębiorcy zarejestrowani lub działający w województwie małopolskim, 

wspierający rozwój ekonomii społecznej w Małopolsce, z wyłączeniem 

przedsiębiorców społecznych. Rekomendacje w tej kategorii mogą składać 

wszystkie zainteresowane podmioty ekonomii społecznej, działające na terenie 

województwa małopolskiego.  

8. Do udziału w Konkursie nie może zgłaszać się zwycięzca edycji konkursu 

w kategorii głównej – Małopolski Lider Ekonomii Społecznej 2025 oraz Laureat 

10. edycji Konkursu „Dekada z Liderem”. 

9. Podmioty, które dokonały zgłoszenia w kategorii głównej Małopolski Lider 

Ekonomii Społecznej 2026 oraz w kategorii Debiut roku 2026 mogą równocześnie 

uzyskać znak jakości produktów i usług pn. Zakup Prospołeczny.  

10. Dozwolone jest złożenie dowolnej liczby rekomendacji w zakresie kategorii, 

o których mowa w ust. 5-7. 

§ 5.  

Sposób informowania o Konkursie i jego warunkach 

1. Niniejszy regulamin wraz z aplikacją konkursową dostępny jest w siedzibie 

Organizatora (ul. Piastowska 32, 30 - 070 Kraków) oraz na stronie internetowej 

www.es.malopolska.pl. 

2. Dodatkowe informacje na temat Konkursu można uzyskać w Biurze projektu 

„Społeczna Małopolska - koordynacja działań na rzecz włączenia społecznego 

w Małopolsce”, ul. Piastowska 32, 30 - 070 Kraków pod numerem telefonu 

(12) 422 06 36 wew. 35 lub za pośrednictwem e-mail: kboron@rops.krakow.pl. 



 
 

 
 

§ 6.  

Patronat Konkursu 

Konkurs objęty jest Patronatem Marszałka Województwa Małopolskiego. 

§ 7.  

Procedura wyboru 

1. W celu oceny aplikacji konkursowych i wyboru laureatów zostają powołane:  

1) Kapituła Konkursowa (KK), 

2) Kapituła Decyzyjna (KD). 

2. Do zadań KK należy: 

1) ocena formalna i merytoryczna aplikacji konkursowych (wraz z ewentualnym 

wnioskiem o nadanie znaku Zakup Prospołeczny) zgodnie z § 10 niniejszego 

regulaminu; 

2) ocena formalna i merytoryczna złożonych rekomendacji (w kategoriach, 

o których mowa w § 4 ust. 5-7 niniejszego regulaminu) zgodnie z § 10 

niniejszego regulaminu; 

3) wybór Finalistów Konkursu.  

3. W skład KK wchodzą pracownicy Działu Ekonomii Społecznej i Rozwoju 

Lokalnego Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Krakowie. 

Przewodniczącym KK jest Zastępca Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki 

Społecznej w Krakowie. Skład osobowy KK określa Dyrektor ROPS w drodze 

zarządzenia. 

4. Zadaniem KD jest rozstrzygnięcie konkursu oraz podjęcie decyzji o przyznaniu 

nagród oraz znaku Zakup Prospołeczny. 

5. Przewodniczącym KD jest Członek Zarządu Województwa Małopolskiego 

właściwy do spraw polityki społecznej. Zastępcą Przewodniczącego KD jest 

Dyrektor Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Krakowie.  

6. W skład KD, oprócz osób wskazanych w ust. 5, wchodzą w szczególności: 

1) Członkowie Prezydium Małopolskiego Komitetu Rozwoju Ekonomii 

Społecznej według stanu na dzień ogłoszenia Konkursu Małopolski Lider 

Ekonomii Społecznej 2026, 

2) Przewodniczący KK, 



 
 

 
 

3) Przedstawiciel Laureata Konkursu Małopolski Lider Ekonomii Społecznej 

2025 w kategorii głównej. 

7. Skład KD może zostać uzupełniony o przedstawicieli Sponsorów konkursu. 

8. Skład osobowy KD powołuje Dyrektor ROPS w drodze zarządzenia.  

9. Wszyscy członkowie KD są uprawnieni do dokonywania oceny strategicznej 

finalistów konkursu na podstawie nadanego w dniu powołania upoważnienia 

do przetwarzania danych osobowych. 

10. W przypadku certyfikacji znakiem Zakup Prospołeczny wniosków złożonych 

w ciągu roku, poza konkursem MLES, KD działa na zasadach określonych 

w regulaminie prac Małopolskiej Kapituły Znaku Promocyjnego Ekonomii 

Społecznej „Zakup Prospołeczny”. 

11. Podstawą powołania w skład KD jest zgoda członka. 

12. KD podejmuje decyzje w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów. 

W przypadku uzyskania równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego 

KD. 

13. Członkowie KK oraz KD są zobowiązani do zachowania bezstronności oraz 

podjęcia działań koniecznych do uniknięcia ryzyka konfliktu interesów mogącego 

powstać w związku z interesami gospodarczymi, powiązaniami politycznymi, 

związkami rodzinnymi lub emocjonalnymi lub innymi sytuacjami mogącymi mieć 

wpływ na bezstronną i obiektywną ocenę. W przypadku wystąpienia konfliktu 

interesów, członkowie KK i KD zobowiązani są do niezwłocznego poinformowania 

o tym Organizatora Konkursu oraz wycofania się z oceny aplikacji / rekomendacji 

będącej powodem konfliktu interesów. 

14. Członkowie KK oraz KD zobowiązani są do zachowania w tajemnicy informacji 

uzyskanych na każdym etapie postępowania konkursowego. 

15. Pełnienie funkcji członka KK i KD jest nieodpłatne. 

§ 8.  

Przebieg Konkursu 

Procedura realizacji Konkursu obejmuje: 

1) ogłoszenie Konkursu, 

2) składanie aplikacji i rekomendacji przez uprawnionych zgodnie z niniejszym 

regulaminem, 



 
 

 
 

3) powołanie KK i KD, 

4) ocenę formalną nadesłanych aplikacji i rekomendacji przez KK, 

5) ocenę merytoryczną nadesłanych aplikacji i rekomendacji przez KK oraz 

wybór finalistów konkursu, 

6) głosowanie publiczności, 

7) ocenę strategiczną finalistów konkursu, dokonaną przez KD, 

8) opcjonalnie wizyty studyjne, a następnie rozstrzygnięcie Konkursu przez KD, 

9) ogłoszenie wyników i wręczenie nagród, 

10) upowszechnienie wyników Konkursu. 

§ 9.  

Zgłaszanie aplikacji i rekomendacji 

1. Warunkiem przystąpienia do Konkursu jest złożenie aplikacji/rekomendacji wraz 

z kompletem załączników, z zastrzeżeniem ust. 4, za pośrednictwem formularza 

zgłoszeniowego online udostępnionego przez Organizatora. Szczegółowe 

informacje będą zawarte w ogłoszeniu o konkursie zamieszczonym na stronie 

internetowej Organizatora.  

2. Treść aplikacji konkursowej w Kategorii Głównej oraz Kategorii Debiut Roku 

określa załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu. 

3. Do aplikacji konkursowej w Kategorii Głównej oraz Kategorii Debiut Roku należy 

dołączyć załączniki w postaci: 

1) kopii statutu lub innego dokumentu stanowiącego podstawę działalności 

(obligatoryjnie),  

2) materiałów reklamowych podmiotu (nieobowiązkowo), 

3) rekomendacji (nieobowiązkowo). 

4. Dopuszcza się zgłoszenie do Konkursu za pośrednictwem osoby fizycznej 

lub prawnej zamieszkałej lub zarejestrowanej na terenie województwa 

małopolskiego. Aby zgłosić do udziału w konkursie w Kategorii Głównej lub 

Kategorii Debiut 2026 przedsiębiorstwo społeczne, należy wypełnić formularz 

rekomendacji, którego treść określa załącznik nr 2 niniejszego Regulaminu. W 

wyżej wymienionej sytuacji, zgłoszony podmiot w ciągu 7 dni od daty zgłoszenia 

zostanie wezwany do potwierdzenia udziału w Konkursie oraz przesłania aplikacji 

konkursowej.  



 
 

 
 

5. Warunkiem zgłoszenia w Kategorii – Podmiot reintegracyjny roku jest złożenie 

rekomendacji, której treść określa załącznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.  

6. Warunkiem zgłoszenia w Kategorii - Samorząd przyjazny ekonomii społecznej 

lub Kategorii Biznes przyjazny ekonomii społecznej jest złożenie rekomendacji, 

której treść określa załącznik nr 4 do niniejszego Regulaminu. 

7. Aplikacje i rekomendacje nadesłane po terminie nie będą rozpatrywane. 

8. Wszelkie koszty przygotowania i przesłania aplikacji i rekomendacji ponosi 

zgłaszający. 

9. Materiały nadesłane na Konkurs nie podlegają zwrotowi. 

10. Organizator ma prawo zadawać pytania szczegółowe dotyczące informacji 

zawartych w nadesłanych aplikacjach i rekomendacjach oraz prosić 

o przedstawienie dodatkowych dokumentów. 

11. Treść nadesłanych aplikacji i rekomendacji może być wykorzystana 

po zakończeniu Konkursu przez Organizatora w celu upowszechniania 

działalności małopolskich podmiotów ekonomii społecznej oraz instytucji 

wspierających rozwój ekonomii społecznej. 

§ 10.  

Ocena aplikacji i rekomendacji 

1. Etapy oceny w konkursie: 

1) ocena formalna dokonywana przez KK, 

2) ocena merytoryczna dokonywana przez KK, 

3) ocena strategiczna dokonywana przez KD oraz opcjonalnie wizyty studyjne. 

2. Ocena formalna polega na zbadaniu: 

1) kompletności aplikacji / rekomendacji wraz ze stosownymi załącznikami, 

2) zgodności aplikacji / rekomendacji z tematyką Konkursu, 

3) czy podmiot/osoba fizyczna składający aplikację/rekomendację jest 

uprawniony do udziału w Konkursie. 

3. Po dokonaniu oceny formalnej, aplikacje i rekomendacje, które łącznie spełniają 

wymienione w ust. 2 kryteria, poddawane są ocenie merytorycznej.  

4. Ocena merytoryczna aplikacji konkursowych dokonywana jest w oparciu o kartę 

oceny merytorycznej stanowiącą załącznik nr 5 do niniejszego regulaminu 

i polega na rozpatrzeniu aplikacji przez dwóch losowo wybranych Członków KK.  



 
 

 
 

5. Członkowie KK wybierają Finalistów Konkursu. Warunkiem uzyskania statusu 

Finalisty Konkursu jest uzyskanie minimum 60 punktów możliwych do zdobycia 

podczas oceny merytorycznej. 

6. Finaliści wyłonieni przez KK wezmą udział w plebiscycie, który wyłoni zwycięzcę 

w kategorii Nagroda publiczności. Sposób głosowania w tej kategorii został 

uregulowany odrębnym regulaminem.  

7. Ocena merytoryczna pozostałych rekomendacji konkursowych dokonywana jest 

przez KK w toku dyskusji. Na podstawie przeprowadzonej dyskusji, KK tworzy 

listę rekomendacyjną dla KD, zawierającą najwyżej ocenione rekomendacje.  

8. Aplikacje finalistów i rekomendacje są przedmiotem dyskusji podczas 

posiedzenia KD.  

9. Ocena strategiczna dokonywana przez KD będzie obejmowała zbieżność 

społecznych i ekonomicznych aspektów działalności finalisty konkursu 

z kierunkami polityki rozwoju województwa małopolskiego. Ostateczna ocena KD 

zostanie podjęta w drodze głosowania. W przypadku równej liczby głosów, 

głos decydujący należy do przewodniczącego KD.  

10. Spośród zgłoszeń, biorąc pod uwagę rekomendacje KK, KD w drodze 

głosowania wybiera laureatów w kategoriach samorząd przyjazny ekonomii 

społecznej, biznes przyjazny ekonomii społecznej oraz podmiot reintegracyjny 

roku.  

11. W posiedzeniu KD, w celu obsługi administracyjno-biurowej bez prawa głosu 

uczestniczy pracownik Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Krakowie. 

§ 11.  

Nagrody i wyróżnienia 

1. Ustala się następujące nagrody: 

1) w kategorii głównej Małopolski Lider Ekonomii Społecznej 2026 - dyplom, 

statuetka, nagroda finansowa oraz prawo posługiwania się tytułem 

Małopolski Lider Ekonomii Społecznej 2026 i znakiem Konkursu,  

2) w kategorii Debiut roku 2026 – dyplom, nagroda finansowa/rzeczowa,  

3) w kategorii nagroda publiczności – dyplom, nagroda finansowa / 

rzeczowa; 

4) w kategorii podmiot reintegracyjny roku  



 
 

 
 

- dyplom, nagroda finansowa/rzeczowa, 

5) w kategorii samorząd przyjazny ekonomii społecznej:  

- dyplom dla wyróżnionej JST, 

6) w kategorii biznes przyjazny ekonomii społecznej: 

- dyplom dla wyróżnionego przedsiębiorcy, 

2. Decyzję o przyznaniu nagród podejmuje KD. 

3. Ogłoszenie wyników Konkursu oraz wręczenie nagród nastąpi nie później niż 

do końca grudnia 2026 r. 

§ 12.  

Postanowienia końcowe 

1. Wykładni przepisów Regulaminu dokonuje Przewodniczący KD po zasięgnięciu 

opinii członków KD.  

2. W sprawach nie objętych niniejszym Regulaminem decyduje Przewodniczący KD 

po zasięgnięciu opinii jej członków. 

  



 
 

 
 

Załącznik nr 1 Wzór aplikacji konkursowej  

w Kategorii Głównej Małopolski Lider Ekonomii Społecznej 2026  

oraz Kategorii Debiut Roku 2026 

Aplikacja konkursowa w konkursie 

„Małopolski Lider Ekonomii Społecznej 2026” 

Część I. 

1. Nazwa  
 

2. Adres 
 

3. Nr tel. 
 

4. Adres e-mail 
 

5. Strona www 
 

6. Nr KRS 
 

7. Data założenia 
 

8. Osoby uprawnione  

do reprezentowania 

podmiotu 

Imię i nazwisko Funkcja 

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

9. Osoba do kontaktów 

roboczych w sprawie 

aplikacji  

Imię i nazwisko  

Nr tel.  

Adres e-mail  

  



 
 

 
 

10. Rodzaj prowadzonej działalności (zaznaczyć właściwe) 

działalność odpłatna pożytku publicznego, o której mowa 

w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

 

działalność gospodarcza, o której mowa w art. 3 ustawy 

z dnia 6 marca 2018 r. – Prawo przedsiębiorców  

(Dz. U. z 2023 r. poz. 221 i 641) 

 

inna działalność o charakterze odpłatnym 
 

 

11. Cele statutowe 

 

Część II. 

12. Wynik finansowy za rok 2025. 

 

13. Wysokość przychodów pochodzących ze sprzedaży produktów/usług. 

 

14. Jaką część ogółu przychodów stanowi przychód ze sprzedaży dóbr i usług 

(w procentach)? 

 

  



 
 

 
 

15. Zatrudnienie ogółem (stan zatrudnienia w dniu składania aplikacji). 

a)  Całkowita liczba zatrudnionych osób 

(bez względu na rodzaj umowy: umowa o pracę, umowy 

cywilnoprawne) 

 

b)  Liczba osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę  
 

c)  Łączny wymiar etatów osób zatrudnionych na podstawie 

umowy o pracę 

 

d)  Liczba osób zatrudnionych na podstawie umowy 

cywilnoprawnej 

 

16. Zatrudnienie osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym, o których 

mowa w art. 2 ust. 6 ustawy o ekonomii społecznej (stan zatrudnienia w dniu 

składania aplikacji). 

a)  Całkowita liczba zatrudnionych osób (bez względu na rodzaj umowy: 

umowa o pracę, umowy cywilnoprawne) 

 

b)  Liczba osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę  
 

c)  Łączny wymiar etatów osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę 
 

d)  Liczba osób zatrudnionych na podstawie umowy cywilnoprawnej 
 

  



 
 

 
 

Prosimy o zwięzłe przedstawienie Państwa podmiotu (aplikacja w pkt 17-24 

powinna mieć nie więcej niż ok. 5 000 - 6 000 znaków, tj. ok. 1 000 słów) 

17. Koncepcja i działanie podmiotu. 

Jaki jest cel założenia podmiotu? Na czym polega misja i sposób działania 

podmiotu? W jaki sposób łączona jest działalność ekonomiczna z działalnością 

społeczną?  

 

18. Oferta podmiotu. 

W jakiej branży funkcjonuje podmiot i jakie produkty/usługi oferuje? 

Kto najczęściej korzysta z Państwa oferty?  

 

19. Aktywizacja i reintegracja. 

Jakie działania są podejmowane, by pracownicy lub podopieczni podmiotu stawali 

się bardziej samodzielni? Prosimy o podanie przykładów działań z zakresu 

reintegracji społeczno-zawodowej, które można uznać za dobre praktyki. 

 

20. Dostarczanie usług społecznych.  

Czy i w jaki sposób realizowane są usługi społeczne? Jak zostało zdiagnozowane 

zapotrzebowanie na te usługi? W jaki sposób Państwa działalność przyczynia się 

do rozwiązywania lub minimalizowania problemów społecznych?  

 

  



 
 

 
 

21. Współpraca. 

Czy realizowano wspólne inicjatywy z: 

• lokalnym samorządem? 

• sektorem biznesu? 

Na czym polegała ta współpraca i jakie przyniosła efekty? 

 

22. Innowacyjność podmiotu. 

Jakie pomysły, działania lub metody pracy realizowane przez Państwa podmiot 

można uznać za nowatorskie? 

 

23. Sukcesy podmiotu. 

Jaki jest Państwa największy sukces? Co wyróżnia podmiot na tle innych 

podmiotów ekonomii społecznej? 

 

24. Nagrody i wyróżnienia 

Jakie nagrody lub wyróżnienia zdobył Państwa podmiot w ciągu ostatnich 3 lat? 

 

25. Zakup Prospołeczny.  

[Produkty lub usługi zgłoszone do certyfikacji Znakiem Zakup Prospołeczny – 

proszę o wskazanie konkretnych produktów bądź usług.] 

* w przypadku, gdy opis produktu lub usługi podmiotu znajduje się na jego stronie 

internetowej wystarczy podać adres (link) internetowy w przeciwnym wypadku 

prosimy o podanie opisu, a w wypadku produktów także zdjęcia. Opis musi pozwolić 

na ocenę jakościową produktu/usługi. Więcej o Znaku Zakup Prospołeczny można 

przeczytać na stronie: https://es.malopolska.pl/zakup-prospoleczny/o-znaku. 

 

 

  



 
 

 
 

Oświadczenie dotyczące danych osobowych: 

• Potwierdzam zapoznanie się z informacjami dotyczącymi przetwarzania moich 

danych osobowych w związku z konkursem „Małopolski Lider Ekonomii 

Społecznej 2026” zawartych w klauzulach informacyjnych zamieszczonych 

w ogłoszeniu o konkursie. 

• Potwierdzam, że wypełniłem za Organizatora obowiązek informacyjny wynikający 

z art. 14 RODO, (zgodnie ze wzorami klauzul informacyjnych zamieszczonych w 

ogłoszeniu o konkursie), wobec osób, których dane pozyskałem w celu złożenia 

niniejszego formularza w ramach konkursu (jeśli dotyczy). 

  

Podpis osoby uprawnionej 

do reprezentowania podmiotu 

Załączniki: 

Obligatoryjne: 

• kopia statutu lub innego dokumentu stanowiącego podstawę działalności,  

Nieobowiązkowe: 

• materiały promocyjne, 

• rekomendacje.   



 
 

 
 

Załącznik nr 2 - Wzór formularza rekomendacji  

dla przedsiębiorstwa społecznego 

Część I. 

Dane osoby fizycznej/osoby prawnej składającej rekomendację (proszę wypełnić 

właściwe). 

Dotyczy osoby fizycznej 

1. Imię i nazwisko  

2. Nr tel.  

3. Adres e-mail  

Dotyczy osoby prawnej 

1. Nazwa osoby prawnej  

2. Adres  

3. Nr tel.  

4. Adres e-mail  

5. Strona www  

6. Osoby uprawnione 

do reprezentowania 

podmiotu 

Imię i nazwisko Funkcja 

1.  

2.  

3.  

  



 
 

 
 

Część II. 

Dane rekomendowanego przedsiębiorstwa społecznego. 

7. Nazwa 
 

8. Adres 
 

9. Nr tel. 
 

10.  Adres e-mail 
 

11. Strona www 
 

Część III. Uzasadnienie rekomendacji dla przedsiębiorstwa społecznego. 

Proszę opisać, dlaczego uważacie Państwo, iż rekomendowane przedsiębiorstwo 

społeczne zasługuje na tytuł Małopolskiego Lidera Ekonomii Społecznej 2026. 

Które działania (i ich efekty) przedsiębiorstwa społecznego uznają Państwo za godne 

rekomendowania? (max. 1 strona). 

 

Oświadczenie dotyczące danych osobowych: 

• Potwierdzam zapoznanie się z informacjami dotyczącymi przetwarzania moich 

danych osobowych w związku z konkursem „Małopolski Lider Ekonomii 

Społecznej 2026” zawartych w klauzulach informacyjnych zamieszczonych 

w ogłoszeniu o konkursie. 

• Potwierdzam, że wypełniłem za Organizatora obowiązek informacyjny wynikający 

z art. 14 RODO (zgodnie ze wzorami klauzul informacyjnych zamieszczonych w 

ogłoszeniu o konkursie), wobec osób, których dane pozyskałem w celu złożenia 

niniejszego formularza w ramach konkursu (jeśli dotyczy). 

……………………………………………………………… 

Data i podpis osoby składającej rekomendację/przedstawiciela osoby prawnej 



 
 

 
 

Załącznik nr 3 - Wzór rekomendacji  

w kategorii podmiot reintegracyjny roku 

Część I. 

Dane osoby fizycznej/osoby prawnej składającej rekomendację (proszę wypełnić 

właściwe). 

Dotyczy osoby fizycznej 

1. Imię i nazwisko  

2. Nr tel.  

3. Adres e-mail  

Dotyczy osoby prawnej 

 

1. Nazwa osoby prawnej  

2. Adres  

3. Nr tel.  

4. Adres e-mail  

5. Strona www  

6. Osoby uprawnione 

do reprezentowania 

podmiotu 

Imię i nazwisko Funkcja 

1.  

2.  

3.  



 
 

 
 

Część II. 

Dane rekomendowanego podmiotu. 

7. Nazwa oraz organ 

prowadzący  

 

8. Adres 
 

9. Nr tel. 
 

10. Adres e-mail 
 

11. Strona www 
 

Część III. Uzasadnienie rekomendacji dla podmiotu reintegracyjnego.  

Proszę opisać, dlaczego uważacie Państwo, iż rekomendowany KIS/CIS/WTZ/ZAZ 

zasługuje na wyróżnienie? Które działania (i ich efekty) z zakresu reintegracji 

społecznej i zawodowej są szczególnie godne rekomendowania? (max. 1 strona). 

 

Oświadczenie dotyczące danych osobowych: 

• Potwierdzam zapoznanie się z informacjami dotyczącymi przetwarzania moich 

danych osobowych w związku z konkursem „Małopolski Lider Ekonomii 

Społecznej 2026” zawartych w klauzulach informacyjnych zamieszczonych 

w ogłoszeniu o konkursie. 

• Potwierdzam, że wypełniłem za Organizatora obowiązek informacyjny wynikający 

z art. 14 RODO (zgodnie ze wzorami klauzul informacyjnych zamieszczonych w 

ogłoszeniu o konkursie), wobec osób, których dane pozyskałem w celu złożenia 

niniejszego formularza w ramach konkursu (jeśli dotyczy). 

……………………………………………………………… 

Podpis osoby fizycznej lub osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu 



 
 

 
 

Załącznik nr 4 - Wzór rekomendacji dla JST/biznesu 

Kategoria: 

jednostka samorządu terytorialnego  

  

biznes  

Część I. 

Dane podmiotu składającego rekomendację. 

1. Nazwa  

2. Adres  

3. Nr tel.  

4. Adres e-mail  

5. Strona www  

6. Nr KRS  

7. Data założenia  

8. Osoby uprawnione 

do reprezentowania 

podmiotu 

Imię i nazwisko Funkcja 

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

9. Osoba wypełniająca 

aplikację 

Imię i nazwisko  

Tel.  

e-mail  



 
 

 
 

Część II. 

Dane rekomendowanego podmiotu. 

1. Nazwa 
 

2. Adres 
 

3. Nr tel. 
 

4. Adres e-mail 
 

5. Strona www 
 

Część III.  

Uzasadnienie rekomendacji dla jednostki samorządu terytorialnego / przedsiębiorcy.  

Proszę opisać, dlaczego uważacie Państwo, iż rekomendowana/y jednostka 

samorządu terytorialnego / przedsiębiorca zasługuje na wyróżnienie? Które działania 

(i ich efekty) z zakresu wspierania rozwoju ekonomii społecznej realizowane przez 

Urząd Gminy/Miasta/Starostwo Powiatowe/Przedsiębiorcę uznają Państwo za godne 

rekomendowania? W uzasadnieniu rekomendacji dla JST należy uwzględnić formy 

współpracy z PES (m.in. zlecanie zadań, stosowanie klauzul społecznych, 

organizacja staży dla uczestników PES). (max. 1 strona). 

 

Oświadczenie dotyczące danych osobowych: 

• Potwierdzam zapoznanie się z informacjami dotyczącymi przetwarzania moich 

danych osobowych w związku z konkursem „Małopolski Lider Ekonomii 

Społecznej 2026” zawartych w klauzulach informacyjnych zamieszczonych 

w ogłoszeniu o konkursie. 

• Potwierdzam, że wypełniłem za Organizatora obowiązek informacyjny wynikający 

z art. 14 RODO (zgodnie ze wzorami klauzul informacyjnych zamieszczonych w 

ogłoszeniu o konkursie), wobec osób, których dane pozyskałem w celu złożenia 

niniejszego formularza w ramach konkursu (jeśli dotyczy). 

………………………………………………… 

Podpis osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu 



 
 

 
 

Załącznik nr 5 - Wzór karty oceny merytorycznej  

w kategorii głównej Małopolski Lider Ekonomii Społecznej 2026  

oraz w Kategorii Debiut Roku 2026 

DEKLARACJA POUFNOŚCI I BEZSTRONNOŚCI 

Imię:  

Nazwisko:  

Nazwa Wnioskodawcy:  

Niniejszym oświadczam, że: 

- nie jestem związany z poddanym ocenie podmiotem stosunkiem osobistym 

lub służbowym, tego rodzaju, że mogłoby to wzbudzić wątpliwości, co do bezstronności 

oceny tej aplikacji, 

- zobowiązuję się, że będę wypełniać moje obowiązki w sposób uczciwy i sprawiedliwy, 

zgodnie z posiadaną wiedzą, 

- zobowiązuje się również nie zatrzymywać kopii jakichkolwiek pisemnych 

lub elektronicznych informacji, 

- zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji 

i dokumentów ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych 

przeze mnie na każdym etapie oceny i zgadzam się, że informacje te powinny być 

użyte tylko dla celów niniejszej oceny i nie powinny być ujawnione stronom trzecim. 

......................., dnia ..………. 

(podpis) 

  



 
 

 
 

L.p. KRYTERIUM MAKSYMALNA 

LICZBA 

PUNKTÓW 

(100 PKT.) 

PRZYZNANA 

LICZBA 

PUNKTÓW 

1.  KONCEPCJA I DZIAŁANIE PODMIOTU  

• cel założenia i działania 

przedsiębiorstwa, 

• potrzeby społeczne, na które 

odpowiada przedsiębiorstwo,  

• misja i koncepcja jego działania, 

• sposób połączenia działalności 

ekonomicznej z działalnością 

społeczną. 

25 

 

2.  SYTUACJA FINANSOWA 

I ZATRUDNIENIE 

• przychód z działalności 

gospodarczej w przeliczeniu na 

pracownika, 

• udział liczby zatrudnionych 

na umowę o pracę w ogólnej liczbie 

pracowników. 

10 

 

3.  AKTYWIZACJA I REINTEGRACJA 

• udział liczby zatrudnionych osób 

zagrożonych wykluczeniem 

społecznym o których mowa w art. 2 

ust. 6 ustawy o ekonomii społecznej 

w ogólnej liczbie pracowników, 

• sposób realizowania działań 

na rzecz podniesienia 

samodzielności oraz jakości życia 

20 

 



 
 

 
 

osób zatrudnionych 

lub podopiecznych podmiotu,  

• dopasowanie działań do potrzeb 

zatrudnionych lub podopiecznych, 

• efekty podejmowanych działań. 

4.  REALIZACJA USŁUG SPOŁECZNYCH 

• współpraca z samorządem lokalnym, 

• różnorodność świadczonych usług, 

• realizacja usług z uwzględnieniem 

potrzeb klientów/mieszkańców, 

• poszukiwanie możliwości rozwoju 

oferty oraz docierania do kolejnych 

grup odbiorców. 

20 

 

5.  WSPÓŁPRACA 

• skuteczna współpraca 

z samorządem, 

• efektywna współpraca z sektorem 

biznesu. 

15 

 

6.  CECHY WYRÓŻNIAJĄCE / 

INNOWACYJNOŚĆ / SUKCES 

PODMIOTU / NAGRODY 

• elementy wyróżniające 

przedsiębiorstwo na tle innych tego 

typu podmiotów, 

• innowacyjność, nowatorskie 

podejście w dowolnej sferze 

działalności, 

• otrzymane nagrody/wyróżnienia. 

10 

 

Suma przyznanych punktów  

                                           ………………………………………………………………  

Data i podpis Członka Kapituły Konkursowej 


