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L.p. Nazwa i charakterystyka nowego stanowiska pracy Wymiar czasu pracy
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L.p. Imię i nazwisko
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Kadra kierownicza

Załącznik nr 2 do Biznesplanu przedsiębiorstwa społecznego
7. KLUCZOWE ZASOBY  

Liczba tworzonych miejsc pracy

Posiadane doświadczenie i kwalifikacje

Podstawa zakwalifikowania do objęcia 
wsparciem finansowym – zgodnie z zapisami § 1 

ust.2 Regulaminu  
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