Załącznik numer 1 do Regulaminu przyznawania statusu
przedsiębiorstwa społecznego w województwie małopolskim

WNIOSEK O NADANIE STATUSU PRZEDSIĘBIORSTWA SPOŁECZNEGO
	Numer Ewidencyjny Wniosku
(wypełnia OWES)
	………………………………………………………………

	Data wpływu wniosku
(wypełnia OWES)
	………………………………………………………………



1) Nazwa Wnioskodawcy

…………………………………………………………………………………………………………………

2) Adres siedziby Wnioskodawcy

…………………………………………………………………………………………………………………

3) Numer REGON Wnioskodawcy

…………………………………………………………………………………………………………………

4) Dane kontaktowe (numer telefonu, adres email)

…………………………………………………………………………………………………………………

5) Adres strony internetowej (jeśli jest)

…………………………………………………………………………………………………………………

6) Forma prawna przedsiębiorstwa społecznego:
a) Spółdzielnia socjalna
b) Inna - proszę o podanie formy prawnej
……………………………………………………………..
[bookmark: _GoBack]
7) Czy podmiot ekonomii społecznej ubiegający się o status przedsiębiorstwa społecznego korzysta ze wsparcia Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej działającego w Województwie Małopolskim?
 TAK
 NIE (proszę przejść do pytania numer 9)

8) Wnoszę o weryfikację statusu przedsiębiorstwa społecznego w związku z (proszę zaznaczyć właściwe):
	przystąpienie podmiotu do korzystania z usług wsparcia dla istniejących PS 
(usług biznesowych)
	

	udzieleniem wsparcia finansowego dla istniejących PS 
	

	w związku z przekształceniem PES w PS 
	



9) W jakiej branży działa przedsiębiorstwo społeczne? (proszę o podanie max. trzech najważniejszych kategorii PKD)

…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………

10) Proszę o krótkie scharakteryzowanie działalności przedsiębiorstwa społecznego:

…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………

Podpisy Wnioskodawców - osób uprawnionych do reprezentowania podmiotu ekonomii społecznej (zgodnie ze statutem)


1. ......................................	
1. ......................................	
1. ......................................	
1. ......................................	
1. .......................................	


miejscowość, data................................



OŚWIADCZENIE PODMIOTU WNIOSKUJĄCEGO O NADANIE STATUSU 
PRZEDSIĘBIORSTWA SPOŁECZNEGO[footnoteRef:1] [1:  Nie dotyczy spółdzielni socjalnej] 




My niżej podpisani ……………………………………………………………………………....................... 
(imiona i nazwiska osób uprawnionych do reprezentacji podmiotu ekonomii społecznej oraz pełnione funkcje)


reprezentujący podmiot ekonomii społecznej 

………………………………………………………………………
    (nazwa podmiotu)

świadomi odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 kodeksu karnego przewidującego karę pozbawienia wolności do lat 3 za składanie fałszywych zeznań
oświadczamy, że na dzień złożenia wniosku o nadanie statusu przedsiębiorstwa społecznego, reprezentowany przez nas podmiot ekonomii społecznej:

1. zatrudnia ogółem (proszę o podanie liczby) pracowników, w tym:
a) (proszę o podanie liczby) pracowników stanowią osoby bezrobotne lub osoby z niepełnosprawnościami lub osoby, o których mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym lub osoby, o których mowa w art. 4 ust. 1  ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spółdzielniach socjalnych (osoby te stanowią minimum 50% ogólnej liczby zatrudnionych)
lub
b) (proszę o podanie liczby) pracowników stanowią osoby o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych lub osób z zaburzeniami psychicznymi, o których mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (osoby te stanowią minimum 30% ogólnej liczby zatrudnionych).
2. zatrudnia pracowników na podstawie następujących form oraz wymiaru zatrudnienia:
a) umowy pracę (proszę o podanie liczby pracowników oraz wymiaru etatów),
b) spółdzielczej umowy o pracę (proszę o podanie liczby pracowników oraz wymiaru etatów),
c) umowy zlecenie (proszę o podanie liczby pracowników),
d) innych form zatrudnienia (proszę o podanie liczby pracowników oraz wymiaru etatów).


…………………………………….                                                       ……….…………………….
(miejscowość, data)                                                         (podpisy osób uprawnionych do reprezentacji  podmiotu ekonomii społecznej)



Powyższe informacje zostały zweryfikowane na podstawie wglądu w dokumentację podmiotu ubiegającego się o nadanie statusu PS.


............................................                                                                                .......................................................
(miejscowość, data)                                                                                                     (podpis pracownika OWES)

Do wniosku należy dołączyć następujące załączniki:

1) W przypadku spółdzielni socjalnych:
a) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sądowego.

2) W przypadku innych form prawnych prowadzenia przedsiębiorstwa społecznego:
a) statut bądź inny dokument stanowiący podmiotu (umowa spółki),
b) sprawozdanie finansowe za ostatni zamknięty rok obrotowy (w tym bilans, rachunek zysków i strat oraz informacja dodatkowa), a w przypadku, gdy podmiot zgodnie z obowiązującymi przepisami nie sporządził i nie zatwierdził sprawozdania – dokumentacja finansowa za okres od dnia powstania tego podmiotu,[footnoteRef:2] [2: Jeśli dotyczy] 

c) odpis aktualny z rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego lub informacja odpowiadająca odpisowi aktualnemu z rejestru przedsiębiorców pobrana na podstawie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sądowym (również wygenerowany ze strony ems.ms.gov.pl), lub
d) dokumentacja dotycząca działalności oświatowej, w tym w szczególności aktualne zaświadczenie o wpisie do ewidencji szkół i placówek niepublicznych (na podstawie art. 82 ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty)[footnoteRef:3], lub [3:  Dotyczy podmiotów prowadzących działalność oświatową w rozumieniu art. 170 ustawy Prawo oświatowe] 

e) dokumentacja dotycząca działalności kulturalnej, w tym w szczególności sprawozdanie merytoryczne z działalności[footnoteRef:4], [4:  Dotyczy podmiotów prowadzących działalność kulturalną w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej] 

f) oświadczenie podmiotu (zgodnie ze sposobem składania oświadczeń woli) na dzień złożenia wniosku o uznanie statusu przedsiębiorstwa społecznego w zakresie liczby zatrudnionych, formy oraz wymiaru zatrudnienia (obowiązkowo) wypełnione zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik do niniejszego wniosku,
g) dokument potwierdzający zgłoszenie osoby do ZUS (ZUS P ZUA) (do wglądu),
h) kopia umowy o pracę, spółdzielczej umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej (do wglądu),
i) informacja dodatkowa do sprawozdania finansowego, a w przypadku, gdy podmiot zgodnie z obowiązującymi przepisami nie sporządził i nie zatwierdził sprawozdania – dokumentacja za okres od dnia powstania tego podmiotu,
j) dokumenty potwierdzające przynależność do wskazanych grup w formie oświadczeń: przedsiębiorstwa społecznego (zgodnie ze sposobem reprezentacji), pracowników (obowiązkowo),
k) dokumentacja pracownicza – teczki osobowe pracowników (wyłącznie za okazaniem, bez gromadzenia dokumentów lub ich kopii),
l) dokumenty potwierdzające ogólny stan zatrudnienia w podmiocie (do wglądu)
m) uchwała o podziale zysku lub nadwyżki bilansowej za ostatni rok obrotowy[footnoteRef:5], [5:  Jeśli dotyczy] 


